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Защита на лицата, подаващи сигнали за нарушения 
Програма на обучението  

Проект VoiceGuard: Инициатива за овластяване и подкрепа на лицата, подаващи сигнали за 
нередности 

№ на споразумението за 
отпускане на 
безвъзмездна помощ 

101213588 

Програма Програма „Граждани, равенство, права и ценности“ (CERV) 

 

Ден 1: 13 октомври 2026 година  
От 13:00 ч. до 17:15 ч. 
Ден 2: 14 октомври 2026 година  
От 9:30 ч. до 12:30 ч.  
Формат: Онлайн  

Платформа: Zoom 
Партньор: Асоциация “Прозрачност без граници”  
Език: български  

 
ДЕН 1 

13.10.2026 

Сесия Фасилитатор 

13:00–13:15  
Сесия 1 – Откриване и представяния 
Добре дошли, представяне на участниците, цели на семинара и 
преглед на методологията 

Калин Славов и Кремена 
Чобанова 

13:15–14:15  

Сесия 2 – Основи на защитата на лицата, подаващи сигнали 
за нередности 
Исторически контекст, организационно несподеляне, култура на 
изразяване на мнение, бариери пред подаването на сигнали за 
нарушения 

Кремена Чобанова  
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14:15 - 14:30  Почивка   

14:30–15:15  

Сесия 3 – Директива (ЕС) 2019/1937 и правна рамка       
Подаване на сигнали и защита на сигнализиращите лица: канали за 
подаване, поверителност и мерки срещу репресии + практическо 
упражнение  

Калин Славов и Кремена 
Чобанова 

15:15 - 16:00 
Сесия 4 – Процедури за разглеждане и подкрепа на лицата, подаващи сигнали за нередности 
Прием, триаж, процедури за разглеждане на сигналите, комуникация, предотвратяване на 
репресии, психосоциална подкрепа 

ДЕН 2 

14.10.2026 

Защита на лицата, подаващи сигнали за нарушения  
Програма на обучението  

              

9:30–10:15 
Сесия 5 – Управление, оценка и непрекъснато 
усъвършенстване  
Структури на управление, организационна зрялост, ключови 
показатели за ефективност (KPI), мониторинг и оценка 

Калин Славов и Кремена 
Чобанова 

10:15–10:50 
Сесия 6 – Упражнение за организационна самооценка 
Бенчмаркинг, институционална рефлексия и споделяне на мнения 
от колеги чрез инструменти за самооценка 

Кремена Чобанова 

10:50–11:00  
 

Почивка   

Калин Славов и Кремена 
Чобанова 

 

11:00–11:40  

Сесия 7 – Прилагане и специфики в България  
Сравнителен преглед на практиките по прилагане, идентифициране 
на пропуски, приоритети за подобряване на практиката и обмен на 
добри практики.  

Калин Славов и Кремена 
Чобанова 

11:40–12:30  
Сесия 8 – Заключителна рефлексия и оценка 
Ключови изводи, въпросници за оценка, проучване на ЕС и 
програма CERV, заключителни бележки 

Калин Славов и Кремена 
Чобанова 
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Контакт 
Асоциация “Прозрачност без 
граници”  
телефон: 0885 64 22 48 
mbox@transparency.bg; 
maria@transparency.bg;  

Регистрация 
За да участвате в обучението моля да 
попълните регистрационната форма 
тук:  

https://forms.gle/9rZ1K5zk855DdpkH7 

 

Допълнителна информация 
Обучителните материали на 
участниците се изпращат само след 
направена регистрация.   
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